
 

あさひ経営会員様限定 

働き方改革推進助成金取組 セミナー事業  

 

  
 

 
 

                         

 

 

人手不足が深刻化するなか、中小企業には多様な働き方を実現させる環境づくりが一層求められて

います。このため、働き方改革に関する個別課題への対応に必要な知識や最新の情報等について理解

を深めていただくことができるようセミナーを開催いたします。 

業務ご多用の時期とは存じますが、是非ともご参加いただきますようご案内申し上げます。 
 

 
 
 
 
 
 

合わせて、今回、作成したオリジナルソフトについてあさひ経営会員様には無償貸出させて頂きます。 

講 師 ：  社会保険労務士 佐 藤 秀 樹 氏 
 

佐藤 秀樹（さとう ひでき）  昭和４３年 12 月・香川県生まれ。金融機関、貿易会社勤務を経て、平成１０年に社会保険労

務士佐藤秀樹事務所を開所。賃金体系、人事評価制度、労務管理制度の策定から定着まで、数多くの実績を持ち、経営

者の視点からとらえた独自の成果直結型賃金体系、人事評価システムの定着・運営については高い評価を得ている。各

公的機関のアドバイザーも努めており、銀行等の金融機関や商工会議所、経営者協会で講演活動を行うなど多方面で活

躍している。 

 

令和 7年 9月 29日（月） 13:30～16:00  

香川県中小企業団体中央会・会議室 4階 研修室 

 無  料  

☆申込方法  下記申込書に記入の上、FAXにてお申し込みください。 

☆申 込 先  一般社団法人 あさひ経営    〒760-0079  高松市松縄町 34番地 3 

TEL.（087）813-0813  ／  FAX.（087）812-0877  担当：小笠原 

☆締    切 令和 7年 9月 26日（金曜日） （但し、定員に達し次第締め切ります。） 
 

FAX: (087) 812 － 0877  （切り取らずに A4サイズのまま FAX送信して下さい。） 

受 講 申 込 書 

会社名 
受講者名 9月 29日 開催分  ご芳名 

所 在 地 〒     －       

電話番号             FAX             E-mail 

※ご記入いただいた情報は当該セミナーに関する連絡・記録のために使用いたします。 

「１ヶ月単位の変形労働時間制の留意点と管理のポイント   
広く活用されている１カ月単位の変形労働時間制は、近年、各労働時間制度の中で最も適用労働者割合が高く普

及している一方で、適用が否定されると高額の残業代支払いが生じる「制度問題」に発展する可能性があります。

正しい運用について確認して今後の運用に活かして下さい。 

労務管理セミナー 


